
 

  
 
 

Deine Gedanken zu einer 
„Kultur der Beteiligung und Befähigung“ 

 

Deine Gedanken zu einer 
„Kultur der Begleitung“ 

 

Jetzt wird es konkret! 
Nimm dir eine oder mehrere der nachstehenden Methoden  

und plane nächste, konkrete Schritte! 
Über den QR-Code wirst du zu einer Wikipedia-Seite geleitet,  

die dir die Methode erläutert. Viel Erfolg! 
Die Walt-Disney-Methode Die S.M.A.R.T.-Methode 

Die Meilenstein-Methode     Die „Golden Circle“-Methode 
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